
BOSNA I HERCEGOVINA 

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

    ZENIČKO – DOBOJSKI  KANTON 

     EKONOMSKA ŠKOLA ZENICA 

Mejdandžik 2 tel./fax. 387 32 465 042 

Broj:875/1 

Zenica, 16.7.2026.g. 

 Na osnovu člana 116. stav 2 Zakona o srednjoj školi („Sl.novine ZDK broj: 9/2017) i 

Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK broj: 10-34-12369-070-1/26 

od  14.7.2026.g. raspisuje se 

 

KONKURS 

za popunu upražnjenih radnih mjesta u školskoj 2026/2027.g. 

 
Shodno potrebama za realizaciju nastavnog procesa raspisat će se konkurs za slijedeća upražnjena radna 

mjesta: 

1. Engleski jezik – 19 časova sedmično, na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

2. Engleski jezik – 2 časa sedmično, na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

3. Tjelesni i zdravstveni odgoj - 17 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 

15.08.2027.g. 

4. Njemački jezik – 7 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

5. Islamska vjeronauka – 21 čas sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

6. Hemija – 8 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

7. Fizika – 6 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

8. Ekonomska grupa predmeta– 20 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 

15.08.2027.g. 

9. Ekonomska grupa predmeta– 20 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 

15.08.2027.g. 

10. Ekonomska grupa predmeta– 20 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 

15.08.2027.g. 

11. Ekonomska grupa predmeta (praktična nastava) – 24 časa sedmično na odredjeno radno vrijeme, a 

najkasnije do 15.08.2027.g. 

12. Ekonomska grupa predmeta – 10 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 

15.08.2027.g. 

13. Sociologija - 8 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

14. Kuharstvo –2 časa sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

15. Usluživanje – 2 časa sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

16. Praktična nastava (ugostiteljsko-turistička struka) – 7 časova sedmično na odredjeno radno 

vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

17. Informatika – 19 časova sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

18. Matematika – 7 časova  sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

19. Historija – 3 časa sedmično na odredjeno radno vrijeme, a najkasnije do 15.08.2027.g. 

20. Pedagog – puna radna norma, na određeno vrijeme, do povratka radnika sa reizborne funkcije, a 

najkasnije do 15.08.2027.g. 

 

OGLAS  

Raspisuje se oglas za slijedeća upražnjena radna mjesta: 

1. Radnica na održavanju higijene, puna radna norma, na odredjeno radno vrijeme, a 

najkasnije  do 15.08.2027.g. 



2. Radnica na održavanju higijene, puna radna norma, na odredjeno radno vrijeme, a 

najkasnije  do 15.08.2027.g. 

3. Radnica na održavanju higijene, 50% radne norme, na odredjeno radno vrijeme, a 

najkasnije do 15.08.2027.g. 
 

 

Pored općih uslova za zasnivanje radnog odnosa predvidjenih Zakonom, kandidati treba da ispunjavaju 

uslove predvidjene Zakonom o srednjoj školi, Nastavnom planu i programu i Izmjenama i dopunama NPP 

-a. Uz prijavu za konkurs kandidati su dužni priložiti obaveznu dokumentaciju:  

- Dokaz o stručnoj spremi  

- Biografiju 

- Rodni list  

- Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) 

- Uvjerenje o nekažnjavanju  (ne starije od 6 mjeseci, prije stupanja u radni odnos) 

- Ljekarsko uvjerenje (ne starije od 6 mjeseci, prije stupanja u radni odnos) 

- Prijavu na konkurs i biografiju kandidat je dužan vlastoručno potpisati 

Dodatna dokumentacija: 

- Rješenje o proglašenju tehnološkim viškom 

- Uvjerenje o položenom stručnom ispitu,  

- Uvjerenje o dužini čekanja na posao nakon sticanja odgovarajuće stručne spreme 

- Uvjerenje o prosjeku ocjena ostvarenih na visokoškolskoj ustanovi 

- Uvjerenje, potvrda ili drugi adekvatan ovjereni akt visokoškolske ustanove kao dokaz o ostvarenoj 

izvrsnosti tokom školovanja, 

- Dokaz o dužini radnog staža u obrazovanju kao i institucijama nadležnim za odgoj i obrazovanje 

(odgovarajuću potvrdu izdatu od strane ureda PIO/MIO i original ili ovjerena kopija važećeg 

ugovora o radu koja se uzima u obzir samo za ljetne konkurse zbog isteka vremenskog roka na 

koji je zaključen, kao i stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa u skladu sa 

članom 34. Zakona o radu FBiH. 

Kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa Zakonom o pravima branilaca i članova njihovih 

porodica („Sl.novine FBiH“ br. 33/04, 56/05, 70/07, 9/10, 90/17, 29/22 i 60/24), te u skladu sa 

članom 16. Zakona o dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica („SL.novine 

ZDK“ br 15/24) dužni su pored obavezne dokumentacije dostaviti dokumentaciju u skladu sa 

članom 6. navedenog Zakona: 

- - Rješenje nadležne gradske/općinske službe o priznavanju svojstva ratnog vojnog  invalida, 

- Rješenje/Uvjerenje nadležne gradske/općinske službe o priznavanju svojstva demobilisanog 

borca, 

- Rješenje/Uvjerenje nadležne gradske/općinske službe o priznavanju svojstva člana porodice 

šehida, poginulog, umrog, nestalog branioca dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja i ratnog 

vojnog invalida  

- Uvjerenje službe za zapošljavanje ZDK da se nalazi na evidenciji za nezaposlene osobe ili važeći 

ugovor o radu na odredjeno vrijeme u školi koji se uzima u obzir samo za ljetne konkurse zbog 

isteka vremenskog roka na koji je zaključen kao i  

- Uvjerenje o neprekidnom prebivalištu na području ZDK u posljednih 24 mjeseca. 

- Kućnu listu kao dokaz za članove porodice demobiliziranih branilaca da žive u zajedničkom 

domaćinstvu sa demobiliziranim braniocem 

- Smrtni list kao dokaz za članove porodice umrlih demobiliziranih branilaca 

Takodjer, osobe iz člana 16. navedenog zakona, a koje dokazuju pripadnost OSRBiH kandidata i 

članova njihovih porodica, dužne su priložiti važeći ugovor o radu na odredjeno vrijeme ili posljednje 

Rješenje o prestanku radnog odnosa (ukoliko je isti postojao), kao dokaz da njihov raniji radni odnos 

nije prestao njihovom krivicom, ili da im je nakon prestanka radnog odnosa isplaćena otpremnina. 



- osobe u statusu civilne žrtve rata obavezne su pored uvjerenje o neprekidnom prebivalištu na 

području ZDK u posljednjih 24 mjeseca, priložiti i uvjerenje kojim se potvrdjuje status civilne 

žrtve rata 

- osobe kojima je utvrdjen status invalida, obavezne su pored uvjerenje o neprekidnom prebivalištu 

na području ZDK u posljednjih 24 mjeseca, priložiti i uvjerenje resorne službe kojim se potvrdjuje 

status invalidne osobe 

- osobe kojima je utvrdjen status logoraša, obavezne su pored uvjerenja o neprekidnom prebivalištu 

na području ZDK u posljednjih 24 mjeseca, priložiti i dokaz kojim se potvrdjuje status logoraša. 

U SKLADU SA INSTRUKCIJOM MONKS-a  KANDIDATI KOJI SE PRIJAVLJUJU NA 

KONKURSE/OGLASE ZA UPRAŽNJENA RADNA MJESTA MOGU DOSTAVITI 

NEOVJERENU DOKUMENTACIJU ZA PRIJEM U RADNI ODNOS.  

Radnik koji se prima u radni odnos po konkursu/oglasu za upražnjena radna mjesta u školi dužan je 

dostaviti original ili ovjerene kopije dokumentacije za prijem u radni odnos koju je dostavio u 

konkursnoj proceduri na zahtjev Škole. 

  

 Prijem i bodovanje kandidata će se vršiti u skladu sa Kriterijima o načinu bodovanja kandidata 

prilikom zasnivanja radnog odnosa nastavnika, stručnih saradnika i odgajatelja i ostalih zaposlenika u 

osnovnim i srednjim školama i đačkim domovima na području ZDK (broj:10-34-10904-03/25. od 

29.05.2025.g.). 

Kako bi mogli ostvariti pravo na prioritet kod izbora za popunu upražnjenih radnih mjesta kao i pravo na 

bodovanje, kandidati trebaju dostaviti traženu i potpisanu dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju) u 

skladu sa Kriterijima o načinu bodovanja kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa nastavnika, 

stručnih saradnika i odgajatelja i ostalih zaposlenika u osnovnim i srednjim školama i đačkim domovima 

na području ZDK („Sl.novine ZDK“ broj: 8/25), a koji su objavljeni na web stranici Kantona 

www.zdk.ba. 

NAPOMENA:  Kandidati koji ne ispunjavaju uslove propisane stručne spreme prilikom prijavljivanja na 

konkurs obavezni su dostaviti pored ostalih dokumenata i Uvjerenje fakulteta o godini studija i uvjerenje  

o prosjeku ocjena ostvarenim na visokoškolskim ustanovama. Prijem navedenih kandidata izvršit će se u 

skladu sa Uputstvom o angažovanju nestručnih nastavnika u redovnoj i instruktivnoj nastavi školske 

2026/2027.g. 

 

Konkurs/oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja. Nepotpune i neblagovremene prijave 

neće se razmatrati.  

Prijave na konkurs podnose se ISKLJUČIVO poštom na adresu: Ekonomska škola, 

Mejdandžik broj 2. Zenica. 
O rezultatima Konkursa  kandidati će dobiti Odluku o izabranom kandidatu sa pravom prigovora 

Školskom odboru. 

 

 Nakon isteka žalbenog roka, kandidati koji nisu primljeni imaju obavezu, u što kraćem 

roku (najkasnije 30 dana) lično preuzeti dostavljenu dokumentaciju. U suprotnom škola nije 

dužna arhivski čuvati navedenu dokumentaciju kandidata. 

 

         D i r e k t o r 

           ___________________ 

                     Nada Kajić 

 

 
 


